
　（別紙４-２） 事業所名　グループホームアウル登別館

作成日：　平成　２３年　　３月　３０日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

11
（１）
（１２）
（１３）

事業所の理念を基に、人材が育つ環境作りを行
う。

理念に基づき、専門性と感受性を互いに高
めていく。

年度における事業所内研修計画を作成し、実施
する。
系列事業所と法人内研修を計画し、実施する。
外部研修を活用し、能力に応じたステップアップ
を図る。

１２か月

2
11

（１２）
（２６）

事業所ユニット間での情報を全職員が共有でき
るようになる。

互いのユニットのアイデアを取り入れ、ユニッ
トの活性化を図る。

ホーム長会議を実施する。
介護計画作成時に両ユニット会議にて検討す
る。
自己研修としての職員の配置転換を計画する。

１２か月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


